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Programa
presupuestario:

ELOS | HACIENDA

EO064. Educacién sup p doel cientifica, social |
y humanistica

Plan Estatal de Desarrollio 2025-2030

Eje rector:

3. Bienestar para el Pueblo

Obieti

3.7 Garantizar el derecho humano a una educacion humanista y
de excelencia, inclusiva, democratica, pluricultural, equitativa y
iva que fomente el amor a la patria y promueva la

estraté‘glco: honestidad, los valores y la mejora continua del proceso
educativo, en el que la escuela se concibe como un centro de
aprendizaje itario para el d humano integral.
Finalidad: 2. Desarrollo social Funcién:

Nivel

Fin

Propésito

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DELFROGRAMA

' Dependencia o
entidad |

Ramo 7_Educacién Secretaria de Educacién

Programa derivado del PED 2025-2030

Programa: No disponible |
Objetivo 4: Garantizar una
educacién inclusiva, equitativa y.
Objetivo: de calidad y promover Meta:
oportunidades de ap! !
Objetivo: No disponible ‘durante toda la vida para todos |
Clasificacion Funcional
2.5 Educacion Subfuncién: 2.5.3 Educacién Superior

RESULTADOS

INDICADORES
Linea Meta
base  anual
Objetivos
(Resumen Narrativo) Tipo -Dimensién-Sentido
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida de medicién-Frecuencia de
medicién 2024 2025
8. Contribuir a garantizar el
acceso a la educacién con 5
A R e A o] coperturatde educadidn, superlor,y Estratégico-Eficacia-
3 de posgrado en el Estado de
servicios educativos en los’ Ascendente-Trienal
Morelos.

niveles bésico, medio superior,
superior y posgrado. {
Las alumnas y alumnos de nivel ‘Mide la proporcién de y al ‘ G de al y al que, { |
licenciatura y posgrado que Porcentaje de all y al la tesis en El Colegio de terminan la tesis en EI Colegio de } < {
{ i £ 3 7 | iRt p A Y Estratégico-Eficacia-
‘concluyen sus créditos que terminan la tesis en El Colegio Morelos en relacién al total de Y /Total de y i Porcentaje 25 30
i . { | " ) ) o Ascendente-Semestral
academicos en el plan de!_de Morelos. que el voto aprt que el voto'

‘estudios.

Ede su director de tesis.

aprobatorio de su director de tesis.) * 100. |

‘4.3, Para 2030, asegurar el acceso en condiciones de igualdad para
‘todos los hombres y las mujeres a una formacién técnica, profesional
y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria

'Trimestre:

Ejercicio Fiscal 2025

Seéundo

[Fechar

Unidad (es)
responsable (s):

Ejes
transversales:

Actividad Institucional

75. Educacion superior de calidad

AVANCE DEL SEGUNDO AVANCE ACUMULADO AL
6n de metas tri les 2025  TRIMESTRE (ABRIL- SEGUNDO TRIMESTRE (ENE-
JUN) JUN)
ler. Trim  2do. Trim. e oS Absoluto  Relativo Absoluto Relativo
Trim. Trim
|
|
|
i
i
i -
| 50% 50% | 100%
|
— 0.0 0%
| 1 15 | 30

17/_ (_)7/ 2025 |

El Colegio de Morelos

.‘

No disponible

SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento
del 100-80% y menor o
Igual a 120%
Amarillo: Cumplimiento
del 79-70% y mayor a
120%

Rojo: Cumplimiento
menor al 70%
Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)

Rojo




rcicio Fiscal 2025

MORtLOS HACIENDA 1
Trimestre: ] Segundo

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha: 17/07/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados ' S o

0S5 DELPROGRAMA!

Dependencia o Unidad {es) El Colegio de Morelos

Programa E0G4. L V.posgrace dlentifics; soctal Ramo: 7_Educacién Secretaria de Educacién
presupuestario: y humanistica entidad responsable (s):
|
Mide la proporcion de al y al (Nu de al y al con 100% ‘ 100% 100% = 100%
Porcentaje de al y al con 6n psicolégica otorgada en! 6 ! ja/Total de . Gestion-Eficacia- |
con atencién psicolégica otorgada.  relacidn al total de al y al con all y al con solicitud de Porcentaje Ascendente-Trimestral N/A g | ! A Hlied 2 A0 Verde
solicitud de atencién psicoldgica. atencidn psicolégica) *100 { 25 25 25 25
Companente 1 yal con : i
psicolégica otorgada. Mide la proporcién de alumnas y al (N de al y que 15% 1 30% 45% 60%
Porcentaje de alumnas y alumnos que participan en los talleres y/o platicas en panlcupan en los talleres y/o pléticas en Gestién-Eficacia |
que participan en los talleres y/o materia de psicologia en relacién al total de materia de psicologia/Total de alumnas y Porcentaje | N/A 60% i 73 15% 146.0 30.0% Verde
3 : fa ' | : Ascendente-Trimestral |
platicas en materia de p y de El Colegio de alumnos de El Colegio de Morelos activos) 7 |
Morelos activos. *100 i
1
Mlde la proporcion de sesiones en atencién (Nimero de sesiones de atenciones | { 100% 2 100% 100% @ 100%
o 6n de i de Porcentaje de sesiones en id i as  Individual realizad: en psicoldgicas individuales realizadas/Total i Gestién-Eficacia- l H § ‘
12 atencién psicolégicas. | psicoldgicas individuales realizadas. relacién al total de i icolégicas de de atenciones pslcoléglcas' Rorcentale Ascendente-Trimestral | N/A | 100% i 28 200% 230 100.0% Verde
individuales solicitadas. /individuales sullcitadas) *100 { | i i ;
Mide la proporcién de actividades en (Numero de actividades en materia de’ | | | 259 50% 75% 100%
Realizacién de actividades en Porcentaje de actividades en materia materia de logia realizados en relacién realizados/Total de actividad . Gestidn-Eficacia- | | | -
Actividadid 1 materia de psicologia. ‘de psicologia realizados. ‘al total de actividades en materla de en materia de psicologia programados) */ Rarcentsje Ascendente-Trimestral N/A | 100% | i H & e 20 20.00% Verde
{ psicologia programados. 1100. { | | i 1 | 1 1 1
Mide la proporcién de al y al (Numero de y al docentes
e | i v | ivo'y personal ad itado en 0% | 20% 30%  50%
g 5 pa::ra;zs S Porcenta]ey d:ersonal v X itados en materla de equidad e materia de equidad e igualdad de Gestién-Eficacia |
perlony. © jgualdad de género en relacién al total de género/Total d a I P j i £ !
Comnonante 255 1he equidad e igualdad de género capacitado en materia de eqmdad e g.ua A v & 4 53 y | 8 /Ty p ers: "a!alurnn Pl l;:l?::; orcentate Ascendente-Trimestral J00% ¢fas0% | 83 Lo 2700 20.0% \erge
fortalecida, Iguaidad cle gonero: activoenel vigente en el semestre vigente en El Colegio de ‘
en El Colegio de Morelos. Morelos) * 100. |
‘Mide la proporcion de capacitaciones (Nimero de capacitaciones realizadas en | { 1 16% 50% 66% 100%
Realizacién de capacitaciones en Porcentaje de capacitaciones realizadas en materia de equidad e igualdad materia de equidad e igualdad de Gestién-Eficada |
Actividad 2.1 materia de equidad e igualdad realizadas en materla de equidad e/de género en relacién al total de género/Total de apacitaciones Porcentaje | < 4 | 6 1 2 34% 3.0 50.0% Verde
| : P : Ascendente-Trimestrall | |
de género. igualdad de género. capacitaciones programadas en materia de programadas en materia de equidad e | i { i
‘equidad e igualdad de género. 'igualdad de género) * 100. 1 | 3 4 6
‘Mide la proporcién de seminarios realizados (Nimero de seminarios realizados en el ! 50% 100% | 100%
Realizacién de seminarios en Porcentaje de seminarios realizados'en el semestre en materia de equidad e/semestre en materia de equidad e/ 1 Gastién-Effcada |
Actividad 2.2 materia de equidad e igualdad en materia de equidad e igualdad de igualdad de género en relacién al total de igualdad de género/Total de seminarios Porcentaje Ascendente-Trimestral N/A 100% 1 4 50% 4.0 50.0% Verde
de género. 'género. seminarios prog dos en el en prog fos en el en materia de | ! |
materia de equidad e igualdad de gfpero. _ equidad e Igualdad de género) * 100. | 4 | 4 8 8
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Trimestre: [

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados )

DATOS DEL PROGRAMA

i q 4 i fal
Programa EOGA. superiory p e clentifica, socla Ramo: 7_Educacién Dependenciao Secretaria de Educacién Unidad es) El Colegio de Morelos
presupuestario: y humanistica entidad responsable (s):
Mide la variacién porcentual de la matricula (Matricula  de El  Colegio de | i
I 20% 20% 24%
P'r;:mo;:ién d deﬂ (I:al 'ofer;a Variacién porcentual de la matricula de El Colegio de Morelos en relacién al Morelos/Matricula en relacién al mismo Porcentaje Gestidn-Eficacia- 12% 24% { 73 18% 730 17.8% Verd
Companente 3 jeducativa .de oleglo. A€/ e EL Colegio de Morelos. mismo semestre del afio | di del afio anterior) * | Ascendente-Trimestral | S S eiue
Morelos realizada. S !
anterior. 100. {
‘Mide el porcentaje de jos con (Nt de ios con i i | |
! < P . lehrad, h A A | f | 37.50% 62.50% = 100%
.Celgbraclén d?blk " CP n = e de.c lInstituciones  plblicas  nacionales e publicas | e internacional Porcentaje | Gestidn-Eficacia- N/A | 8 |- | 4 8% 20 37.5% Verd
Acvidad 35 mstntuc[ongs plu feas “cjn( s internacionales realizados en relacién a los realizados/Total de convenios | Ascendente-Trimestral | { ' 3 i Sree
‘:e internaclonales. e inkerm realizacos ‘convenios programados. {programados) * 100. | | H { i 3 5 8
| Mide la propt‘zradn de campaiias sobre la (r‘iume'ra de .camlpaﬁas sobre la oferta \‘ } i | os% | 50% 75% 100%
Realizacién de campaiias sobre Porcentaje de campafias sobre la oferta educativa realizadas en relacién al r [Total de Porcentaje | Gestidn-Eficacia- 2 | a2 | i ) 05 o 1o 50.0% Verd
Actividad EI'4:|a oferta educativa. oferta educativa realizadas. total de campaiias sobre la oferta educativa sobre la oferta educativa programadas) | Ascendente-Trimestral | | 3 I 3 Sioe
i rogramadas: *100. { | 050 | 100 150 | 2.00
i Mide la proporcion de las actividades', . . ] | | i |
‘ | ) ! o e 18 PROPOIGCh S8 e de acti démicas y de, z 6% | 48% 71% | 100%
Transmisiéon de actividades Porcentaje de i y de tr = i ) lizadas/Total de. | Sn-Efi H {
| démicas y de investigacién académicas y de investigacién de manera virtual en relacién al total de on virtuales otal de Porcentaje ] Gestion-Eficacia- 29 31 { — 6 19.4% 14.0 | 45.2% Verde
Actividad 3.3 aca vy R = y i . las actividades académicas y de | Ascendente-Trimestral 4 g X
de manera virtual. ‘transmitidas de manera virtual. ‘ac y de s 100, | 1 | ! !
| | \programadas. | L ‘1 1 8 { 15 22 3
) i . - ! :Mlae la proporcién de posts publicados de (Nimero de posts publicadu; er.l' ;édes‘ ’ ) 7 o o T !
. s : | | 24% 50% 74%  100%
Publicacién de posts de la oferta Porcentaje de posts publicados de la la oferta educativa en redes sociales en sociales sobre la oferta educativa/Total de Porcentaje | Gestidn-Eficacia- | 50 | so | . 1 22.0% 230 i6.0% Verde
Actividad s'z,educaﬂva en redes sociales. ‘oferta educativa en redes sociales.  relacién al total posts disefiados sobre la posts disefiados sobre la oferta educativa) Ascendente-Trimestral § i * ; 3 2
{ oferta educativa. *100 12 | 25 37 50
'Disefio de posts de la oferta Porcentaje de posts disefiados de la :Lﬁ:ae:t:::s:: e:r;::g;‘:;Ii:?;d::::s:(wmem de idlsefios, relaboradas ide: o | Gestidn-Eficacia i | 2% | 3% J5% 100%
isefio f i " H - = i |
ferta t i i | 3 x
Actlvidad 3.1 sducativa, oferta educativa. requeridos para disefic de la aferta}o el educativa/Nimero  de disefios, Porcentaje | Ascendente-Trimestral 80 80 ; 18 22.5% 38.0 47.5% Verde
{ ¢ ) |proyectados de la oferta educativa)*100. | { { |
|educativa. i | 20 i 40 60 80
Profesores de Tiempé Completo 7 3 '
2 (Numero de PTC y PITC 3 86.36% | 86.36% 90% 90%
Investigacion y difusion del (PTC)y Profesores Investigadores de Mide el nimero de PITC y el PTC = Gestidn-Eficacia- i
tratads d
< 2 cor iento. Tiempo Completo (PITC) contratados sobre el ideal. ;::y;:tz d:ss/)N‘uln:xe)m fotal PRTC VBT o Ascendente-Trimestral Y o0 { 19 86% 19.0 85.5% Verde
contratados. 3 19 19 20 20
| Porcéntaje de las actividades de!  F—_ , | | !
! i N de PTCY P | { | 100% 00% 00% = 100%
Reallz‘aclé!‘; de ac:.\;id.;x:es dde['investlgaclén y difusién  del Mide la participacién de las actividades de'( umerr: e A Y IT:,‘(/‘N'umero m:::‘\df — { Gestion-Eficacia- sinaato] 4 : 4 4 70 1 ASID, 100.0% Verd
Actividad 4.1 lnvest gafl Dy -diision: Ce conocimiento desarrolladas por los investigacidn y difusién de los PTCy PITC. : d | Ascendente-Trimestral ! 00% & i erde
conocimiento. | 1100. { | |
| PITCy PTC. | i |
Mide la participacién de la planta de (NG de D | 100% 100% = 100%
Porcentaje de Docentes externos = Gestion-Eficacia- i i
d D d br | tratados/N t: -
C 5 D externos externos sobre el contratados/Numero total programado de Porcentaje Ascendente-Trimestral 100%  100% 24 100% 24.0 133%

contratados. niimero total de Docentes por contratar.  Docentes externos) * 300. 18 18 18 S
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
Unidad {es) El Colegio de Morelos i

EO064. Educacién superior y posgrado e investigacién clentifica, social | Rl 7_Educacion Dependencia o Secretaria de Educadién
entidad responsable (s):

y humanistica

Programa
presupuestario:
PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital

Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de op 6 i de copar yap )
Recursos Federales Recursos Federales Fl:e:::]:ss : ;
(No etiquetado) (Etiquetados) - Otros Recursos
Modalidad del Ramo / Fondo Ramo / Fondo = ras Recurios Recursos (No etiquetado) Ramo /iFondo (Ingresos propios, Presupuesto
Recursos Fiscales (Ing propios, Otros de libre Presupuesto total Ramo / Fondo |
presupuesto disposicién) Fiscales Otros recursos de total
2 libre disposicién)
U006
s ] 12,065.07 | 11,396.81 | 4,0000 | 27,4618 | .
PRESUPUESTO ‘ | | o | i
MODIFICADO i | | |
: Gasto autorizado total i
461,
(Gasto (Gastos de operacié de f Ipac y aportaci fi )+ Gasto de capital) 27,451,898
Devengado al trimestre de clerre Gasto (Gastos de operacié de P iones y aportaci derales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos
Recursos Federales Recursos Federales Federales Recursos Federales Otros Recursos
(No etiquetado) devengados (Etiquetados) devengados Otros Recursos Recursos  (No etiquetado) (Etiquetados) devengados (Ingresos propios,
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo (ing proplos, Otros de libre - Total % :omnta:s Fiscales devengados Ramo / Fondo O : Total : :orcmn(]’e
presupuesto devengados disposicién) devengados evengado evengado | ongados  Ramo / Fondo libre dis 6n) evengado evengado
devengados
{ ;ﬁsg:;:sgg | 4,586.04 333214 | 9122 | 88304 322% - 0.0%
PRESUPUESTO | ' | | - 00% | (‘ | 5 0.0%
MODIFICADO i { | '
Gasto Devengado total
(Gasto corriente y/o acciones de ones y apor fi ) + Gasto de capital) 5,830,401

d do del p total 32.16%




Ejercicio Fiscal 2025

s MORELOS | HACIENDA

Trimestre: Segundo
XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios \Fecha: 17/07/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados o
DATOS DEL PROGRAMA
Programa E064. Educacién sup: y doe cientifica, social i i 7 Educadi | Dependencia o | ) Unidad (es) !
recusstatorn] v humanfstica Ramo: ! _Educacion entidad | Secretaria de Educacién : responsable (s): El Colegio de Morelos }
|Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de 16 i de copar y apor federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
| { i Recursos
i Recursos Federales Recursos Federales i Federales Recursos Federales Otros Recursos
| (No etiquetado) ejercidos i (Etiquetados) ejercidos 1 Otros Recursos i | (No do) | (Etiquetados) ejercidos (Ingresos propios, |
|| Modalidad det e Ramo / Fondo . Ramo / Fondo (ngresos propios, Otros delibre  Totalgjercdo | oo P Fiscales | elercdos Ramo / Fondo Otros recursosde 10t | Poreentale
presupuesto ejercidos i disposlcién) efercidos ejercido ejercidos Ramo / Fondo libre disposicién) | ejercido | ejercido
£ = 3 - - : - - - - ejercidos
:ﬁ::;is;: ‘ 4,586.04 | 3,332.14 | 9122 | 88304 322% | | ' f J - | 0.0%
| PRESUPUESTO | , f - { s . | M I | |
| MODIFICADO | | | i s ! i | | ) ey i
! = s B =a s e S e e R e e ST . ot . - =50 |C; WS (- WIS /SIS S i it it T —{
1 Gasto Ejercido total i
(Gasto corriente y/o def copar yap federales)) + Gasto de capital) $830.40
P je ejercido del pi total 32.16%

Observaciones

iPropésito. Se registra en el tercer trimestre debido a los procesos de designacién de Directores de Tesis para los alumnos/as de El Colegio de Morelos; Compenente 5. Se registra una participacién mayor de docentes externos derivado del aumento de variacién global de matricula al semestre 2025-1.
\Componente 5. El semaforo estd en naranaja debido a que se registra upa mayor contratacién de docentes externos programados debido al aumento de matricula estudiantil en el semestre 2025-1 (enero-junio 2025) respecto al semestre 2024-1 (enero-junio 2024) que sirvié como linea base.

Autorizé
ST 3
A il
MTRO. LUIS MANUEL PEREZARCE GONZALEZ DR. CARLOSAGUSTIN BARRETO ZAMUDIO
COORDINADOR INISTRATIVO . RECTOR



