ArrTaow bes e |

SECRETARIA
DE HACIENDA
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
0 Ramo; _10._Educacion i iosanyhd Secretaria de Educacién Unidad (es) responsabe (s): 1 Colegio de Morelos
ALINEACION
Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
3a.eammmmawymm.yd : e
5 i ‘promover oportu  ap erma que permitan o ~ {Objetivo 4: Garantizar una educacion '4.3. Para 2030, asegurar el acceso en transversales::  Perspectiva de
q.mp; 3. Justicia social para las y los morelenses ﬁw o para yoonstniruna |  linclusiva, equitatva y de calidad y iy
g mejor sociedad Objetivo: ' promover de
aprendizaje durante toda la vida para
. Asegurar una educacién superior de calidad equitativa e inclusiva itodos
% " con acceso igualitario entre hombres y mujeres i Cero cormupcion
Funcién:| 2.5 Educacion !2.5.3 75. Educacion superior de calidad
! : e
RESULTADOS i g
: SEMAFORO
AVANCE ACUMULADO (Verde: Cumplimiento
G | Llinea Mkﬁ de metas del 100-80%
base | anual trimestrales 2024 . . Amarillo:
Objetivos Al periodo | umplimiento del 76.
Nombre del indicador Definicion del indicador Método de célculo (Y Rojo: O
: . ; tor. 2o, 3 40 eSS
2023 | 2004 | 1% i i i Absoluto Relativo | Naranja: Cumplimiento
i i i o | mayoral130%)
a
acceso a la educacién con g "
Cobertura de educacién superior’
equidad  y calidad de losi y de posgrado en el Estado de Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal
3 i de alumnas y alumnos que!
Mndg la propf)rclén de a!umnas y alumnos q.ue terminan la tesis en E Colegio del 50% 50% 100%
de alumnas yiterminan la tesis en El Colegio de Morelos en relacion Moralos/ Total de alismnas v skifnos T T
alumnos que terminan la tesis en}al total de alumnas y alumnos cursando e . ula Vi de Porcentaje ® s::n::a- cendente N/A 100% 16 40.0% Verde
€l Colegio de Morelos. la modalidad de Alumno e e
Sin Asistir a Clases (ADISAC). Alumno Desarrollando Investigacién Sin!
Asistir a Clases) * 100.
Las alumnas y alumnos de nivel
Propésito y
concluyen sus estudios. Mide la proporcion de alumnas y alumnos de alumnas y alumnos que; 50% 50% 100%
bt terminan la tesis de posgrado en El Colegio deiterminan la tesis de posgrado en El
i 5 % Morelos en relacion al total de alumnas y alumnos|Colegio de Morelos / Total de alumnas: ° Estratégico-Eficiencia-Ascendente-
alumnos que terminan la tesis de: la s e y alumnos cursando actualmente la) Porcentaje it N/A 100% 15 43.0% Verde
Desarrollando Investigacion Sin  Asistir a Cl de Alumno Desarrollando;
(ADISAC). Sin Asistir a Clases) * 100.
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- v ;. : - .
E057. Educacién superior y posgrado e investigacién Ramo: _10._Educacién  Secretarfa de Educacion Unidad (es) responsable (s): El Colegio de Morelos
ntifica, social y tica
Mide la proporcion de alumnas y alumnos quei(Nimero de alumnas y alumnos que] i
; i i 2 s £ SR 50% 50% 100% |
& s e L akimnas terminan la tesis de licenciatura en El Colegio dejterminan la tesis de licenciatura en El i
(n Su——y Sivemon G B 4 e s i oot d: Morelos en relacion al total de alumnas y alumnos;Colegio de Morelos / Total de alumnas| . Estratégico-Eficiencia-Ascendente- N/A 100% 1 25.0%
Propésito 'm Himnos & la i I y alumnos cursando actualmente la, ’ Semestre -
conchayen sis esci08: igacion Sin Asistir a Clases/modalidad de Alumno Desarrollando;
(ADISAC). Investigacion Sin Asistir a Clases) * 100.
Mide la proporcién de alumnas y alumnos conj(Nimero de alumnas y alumnos con] :
de alumnas i _ 100% 100% 100% 100%
. _"latencién psicoldgica otorgada en relacion al total dejatencién psicologica otorgada/Total de 5 . . ,
o ‘Porcentaj - o 100.
E mor::da atencion alumnas y alumnos con solicitud de atencién alumnas y alumnos con solicitud de e Gestidn;Eflcacia:AScendente-Trimestral A d00% st S M‘
o psicologica. atencion psicoldgica) *100
Alumnas y  alumnos -
p 1 -
otorgada. porcentaje de  alumnas  y|Mide la proporcion de alumnas y alumnos que L’:‘:ﬁ:p:"‘:i oslain: "J:‘:::’;::: 15% 30% as% 60%
alumnos que participan en losparticipan en los talleres y/o platicas en materia de| _ s iz e . 186 40.0%
talleres y/o platicas en materia psicologfa en relacién al total de alumnas y alumnos :‘a:;::nﬁ p:e £ ml:: alumr:: 5 cac rimestral N/A 60% e . m
de psicologia. de El Colegio de Morelos activos. activos) *100 g =
. N . N N o __H(Numero de sesiones psicolégicas
i de la de sesiones psicologicas| , . 100% 100% 100% 100%
Actividad 1.2 Realizacién ~ de  sesiones: 5 —— e " i Falaclonial torsl dé Sesiones Ind!vlduales »reﬂlll-ﬂdﬂs l/Tot?I de’ ot " N/A 100% 20 100.0% rd
*[psicoldgicas. i picoldgicas individuales solicitadas e
: solicitadas) *100
i o = (Numero de talleres en materia de;
Mide la proporcion de talleres en materia de| = 3 25% 50% 75% 100%
de talleres ) de talleres en| psicologia realizados/Total de talleres: L. . N
" I - -+ = 75.0%
Actividad 1.1 ot ik X o B 0 en relacion al total de talleres en en materia de psicologla programados) Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral N/A 100% 3 S, . Verde
materia de psicologia. materia de 100 1 2 3 4 : ;
j de alumnas yiMide la proporcién de alumnas y alumnos con| 3 de. a::m::;y::m;::dc:: 100% 100% 100% 100%
alumnos con atencién médicajatencién médica otorgada en relacién al total de L : Porcentaje i6n-Eficaci imestral N/A 100% 38 100.0% Verde
bt y shifiion cn sbincion midicasalicrada |, Y akienes . con - ateocia
’ médica solicitada) *100
Alumnas, alumnos docentes y, o idointes. Loon Mide la proporcién de docentes con atencién médi de docentes con atencién, 100% 100% 100% 100% o
2 con 16n éd'eam otorgada en relacién al total de docentes otorgada /Total de i6n-Eficacis i N/A 100% 119 100.0%  Verde
médica otorgada. atencién médica otorgada. | encign medica solcitada. con atencién médica solicitada) *100 |
u de con
, o Mide la proporcién de administrativos con atencién; 100% 100% 100% 100%
o ""‘M 0l médica otorgada_en relacén 3l total de stencion "_‘““'m“"n“d‘. ."T""':d: tion-Eficaci imestral | N/A | 100% 3 100.0% Verde
con atencién médica otorgada. |y 1inictrativos con atencin médica solicitada. e Encl
o e ~ w 4o Mide 1a proporcien de de ion a laf e dec m:f s 2 28% 2% 71% 100% ,
) j y : Ve L / n-Eficaci " 4 57.1% Verde
Actividad 2.2 promocién a la salud. promocién a la salud realizadas. falia ve_a‘hzadas en relacién al total de campafias de de promocién a la salud programadas) h Trimestral N/A 100%
alasalud
* 100 2 3 5 7
Mide la proporcién de talleres de promocién a la| \_mer® de talleres de promocion a la . 20% 60% 80% | 100%
ad 2.1 Realizacion de talleres de Porcenl.a;e de tallerfzs de sl sabuidos o veleon A 1ot de-talleres de salud r.e'ahzadosleaI de talleres df . T N N/A 100% 4 80.0%
Activid: ™ promocién a la salud. promocién a la salud realizados. . a la salud p! . Verde
promocién a la salud programados. 100 1 3 A 5
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DATOS DEL PROGRAMA
!EOST. ion superior y do e i A ;Dwmdm';
bt z r : 10._Educacién i i
,wo*fmnea social y humanistica Ramo: 104 ' Entidad: sccrmduwn Unidad (es) responsable (s): El Colegio de Morelos
(NG de alumnas y alumnos,
Mide la proporcién de alumnas y alumnos, docentes y docentes y personal administrativo;
Porcentaj de lumnas 40%
en la a'umn;le ok m:: pemm:’ rsonal en materia en materia de equidad e 0% S0%
Superior y posgrados $ equidad e igualdad de género en relacion al total de!igualdad de género / Total de alumnas, N
Componente ministr: do Porcentaje ti6n-Efi i
3 'materia de equidad e igualdad e :': ::m m;: :t"‘uu ald:: alumnas  y alumnos, docentes y alumnos, docentes y personal 5 iahsc N/A 90% 226 48% Verde
de género fortalecida. e adneto, = administrativo activo en el semestre vigente en Eljadministrativo activos en el semestre;
e Colegio de Morelos. vigente en El Colegio de Morelos) *
100.
" N -~ . de
ge e de et e coidod  faiiod de pémere en ecion]S1 TaLEa de equidad ¢ igualdad del 54 e b i
Actividad 3.2/materia de equidad e igualdad| realizadas en materia de equidad, Sypaniey B IO énero / Total de itaci Gestion-Efi N/A | 100% 3 75.0% Verde
; al total de capacitaciones programadas en materia de o
de género. e igualdad de género. id507 linialiad e ganre, en materia de equidad e,
ke s gensre: igualdad de género) * 100. 1 2 3 4
Mide la proporcion de seminarios realizados en elf " mero de seminarios realizados en el
o G propo N N . semestre en materia de equidad e 50% 50% 100% 100%
de ) de en materia de equidad e igualdad de género; okt e sy Tenib ok =
Actividad 3.1|materia de equidad e igualdad|realizados en materia  de|en relacion al total de seminarios programados en el 5o "o¢ 5 BENOTOTTOLE C8 SSANO  porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | N/A | 100 8
de género. equidad e igualdad de género. [semestre en materia de equidad e igualdad de] s N n < semes =
4 materia de equidad e igualdad de]
género. 4 4 8 8
género) * 100.
Promocion de la ofertalvariscion porcentual de IafMide la variacion porcentual de la matricula de £l (o icv %€ I Coego de Morelos - 12% 12% 12%
Componented4  educativa de El Colegio dejmatricula de EL Colegio defColegio de Morelos en relacién al mismo semestre| el B Ty i r.“")f Porcentaje Efi N/A | 12% 4s6
Morelos realizada. Morelos del afio inmediato anterior. b i .
o ion de os  con o md"e hide 1 je de fos<eon fr'u‘s‘:i'::cr':nes d:ﬁbli:::m::ci;snalesco: 5 20 H00% e
: . e 2 b o s
Actividad 45 hmaz-one: pc:bkzs publicas nacionales f;::::: sl ni:s'm:' ramados, internacionales realizados / Total de; Paccentaje Eficacie:/y N/A 100 0
inter i L . convenios programados) * 100. - 1 £ 2
. " (Numero de campaiias sobre la oferta;
25% 50% 00%
actidad 4.4 |Reslencion de campatas sobreporcentaje o campaas soea| LC, PP U I (0 et el Tl e o | cestion thcacoascendente Tamestal | WA | 2 sl 2
3 la oferta educativa oferta educativa realizadas. : i o it » i sobre la oferta educativa programadas) 50 tion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
sobre la oferta educativa programadas. *100. 0.50 1.00 1.50 2.00
. de 28% 52% 76% 100%
de j de reld.e N LA de '_af O ————— e: de investigacién virtuales .
ividad 4.3 y de i y de i cstaiian ol il de) SEHRA P del [Total de las ivi taje tion-Efi N/A 29 18 62.1% Verde
de manera virtual transmitidas de manera virtual. | i ¥ académicas y de investigacion virtuales|
investigacion programadas. 8 15, 22 29
programadas)*100.
Publicacion de posts de je de posts s ién de posts de la ofertal orero 0o POst PUDICados en fedes 2% 50% 7% | 100%
Actividad 4.2 oferta educativa en redes de la oferta educativa en redesieducativa en redes sociales en relacion al total posts; - MNcanados s:bfe P Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral N/A 50 33 66.0% Verde
i ducat posts
sociales sociales sobre la oferta iva) *100 12 25 37 50
” s _— (Namero de disefios elaborados de laj 19% 38% 57% 76%
iongan e de o e 1l e poss et TORTn 8 s edr b b v e at e T . o | ax
- - educativa de la oferta educativa s dliafio de la-oferta educativa P AUeNAos) royectados de la oferta 2 cacla rimestet / - Verde 4
[RIRESES : educativa)*100. 20 40 60 80
Profesores de Tiempo Completo.
{PTC) contratado: it g 60% 65% 70% 80%
. Mide la participacién de la planta de profesores de (Ndmero de PTC / Nmero total de
P, tion-Efi y .
5 Total de Docentes que imparten) ﬂe’mpo completo, dependientes del Colmor, sobre el profesores) * 100, taj Ef i Trimestral 17 80% 19 60.8% Verde
2 ntimero total de profesores
seminarios o asignaturas en el 23 23 24 25
Colmor
I —— Porcentaje de avance realizado}Mide el avance realizado del programa de asighaturas "‘f""‘e reahl?’dc del programa gs 65% 65% 74% 74%
Actividad 5.1 asignaturas y aHGE: ::rlnir:::i;;:ma de asignaturas yiy semlnar::: er\ relacién al a\./antie prografnado de; programsio: fde" igfogramiah 1de ntaj G Ef Trimestral |sindato| 100% 2 70.0% Verde
B hikas ¥ asignaturas y seminarios) * 100. 20 20 23 23
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DATOS DEL PROGRAMA
P i'=€157. i perior y doei o i Dependencia o % 5 :
1 i soctaly istica Ramo:’ _10._Educacion ‘Entidad: Secretaria de Educacién Unidad (es) rsspomabh (s): El Colegio de Morelos
PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
e o

Recuraos Federales (Etiquetados) Otros
Modalidad del Recursos Federales (No % Otros Recursos (Ingresos propios, Recursos Federal propios,
it
Recursos fiscales etiquetado) Recursos Federales (Etiquetados) Bbros récursos de Hbre disposicion) Presupuesto total Recursos fiscales (No etiquetado) : = Otros recursos dé) Presupuesto total
Ramo 3 fondall libre disposicion)

PRESUPUESTO

AUTO! - &
PRESUPUESTO

mmﬂg&m 11,516.87 11,136.49 2,776.0 25,429.4 -

de Morelos

por parte del érea juridica para remitir los convenios actualizados una v¢

dos

partir de este tercer y cuarto
semestre 2024-1, seis alumnos de la Licenciatura en pedagogia, ocho alumnos del Doctorado en Ensefianza Superior y cinco del

Primera, a partir

- " Porcent: ecursos =
Modalidsd def ‘Recursos fiscales devengados ) {No Recu (Etic Otros recursos de libre disposicién) Total devengado mnﬁ . R {oales {No etiquetado) Otros recursos de
Leign o ! y devengados s devengados Ramo 33 Fondo | libre  disposicién) e
devengados
PRESUPUESTO
AUTORIZADO v, 0.0% - = 0.0%
PRESUPUESTO : ¥
MODIFICADO 4,651.97 5,110.20 103.4 9,865.5 38.8% & 0.0%
Gasto Devengado total 9,865.52
{Gasto corriente y/o acciones de fomento, copartici y + Gasto de capital 4
J1 del total 38.8%
Ejercido al trimestre de cierre Gasto (Gastos d it de cop: i Y apt ) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
e Recursos Federales (Etiquetados) ejercidos | Orro" “:::‘:;‘
Modalidad del Recursos fiscales ejercidos ::‘“Wtosdo) q::::les (No jercidos Otros recursos de libre disposicién) Total ejercido PZ;::::?J! Rec:;:csi::ales (No  etiquetado) Otros recursos de T :'::n Po]r(eril;:]e
resupueste s ejercidos ejercidos Ramo 33 Fondo | libre  disposicion)] */°"¢ Slewe
ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO = 0.0% = 0.0%
PRESUPUESTO
____ MODIFICADO. 4,651.8 5,110.2 103.4 9,865.4 38.8% = 0.0%
Gasto Ejercido total 9,865.36
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparti y + Gasto de capital) e
Porcentaje ejercido del presupuesto total 38.8%
Observaciones en cuanto a las metas programadas y/o el presupuesto
En la actividad 1.1. Se lleva a cabo un taller: "Prevencién del Suicidio”. En la actividad 2.1. Se los talleres.- de Suicidio” este tltimo trabajando junto con el drea de Psicologia. En la actividad 2.2. Se presenta la "Dengue, general”. En la actividad 3.1. Se imparte un seminario adicional a los
alumnos de El Colegio de Morelos en el semestre 2024-2. En la actividad 3.2. Se llevan a cabo las sij 1. C Didlogos de Paz “El papel de la abogacia en la Cultura de Paz”, Gestién y la "éQuéesel y el acoso sexual?", Imparticién de la Conferencia al personal que docente y administrativo "Tipos y
idades de la . C 4. Con respecto a la variacién porcentual de la matricula de El Colegio de Morelos en relacién al mismo semestre del afio inmediato anterior se superé la meta esto el de alumnos que se incorporaron en este afio, debido a que la institucion cuenta con el drea de promocidn, inicialmente se
programo el 12% ya que desde el 2016 al 2023 que contaba con este antecedente, no omito menciona que este es el primer afio que se supera la meta. En la Actividad 4.5. Se los alas pero derivado de factores externos como son los cambios de personal no se ha dadk i se harén las ensu

en adelante se i

durante el p

ez que se cuente con el visto bueno y la firma autorizada por parte de El Colegio de Morelos. En el Propésito. Por factores externos a la institucion no se llega al porcentaje por ser el alumno de licenciatura quien tiene que entregar los avances de investigacion a su director de tesis, por tal motivo El Colegio
del segundo trimestre del afio en curso en adelante se designan directores de tesis a los alumnos inscritos/reinscritos activos del semestre actual, con el objetivo de que los alumnos realicen la investigacién de la tesis y al mismo tiempo cursen el plan de estudios de Ia licenciatura o posgrado; Segunda: A
iodo de fin de semestre un

delos

avances de tesis de cada uno de los directores de tesis y alumnos, no omito mencionar que este avance se registrard paulatinamente. Asi mismo informo que en este tltimo periodo terminaron el plan de estudios en el
en Derecho, se it su con su director de tesis PITC designado por la Institucién.

conformidad a las atribuciones que me c

Nota: De igual forma, tambien se recibieron $1,342,913.70 para pension por cesantia por edad avanzada de los cuales se han ejercido a la fecha $1,214,933.15. Es importante mencionar que a la fecha de elaboracién del presente formato, El Colegio de Morelos no cuenta con un Titular o Figura Homologa a Rector, por lo anterior, y de
onfiere el articulo 34 fraccién V de la Ley Orgénica de El Colegio de Morelos,

asi como lo acordado en la Quinta Sesion Extraordinaria de la H. Junta de Gobierno, llevada a cabo el pasado 27 de agosto del 2024, se acordé que fungirdn como dela

P dela elDr.

General en

yde

con las

que le confiere el articulo 59 gle la misma ley al Titular de la Unidad de Evaluacién y Control.



